
CARGO Y AREA
GERENTE DLLO HUMANO Y CULTURA ORGANIZACIONAL - 

BOGOTA
CARGO Y AREA

DIRECTOR SERVICIOS INTEGRALES AL COLABORADOR- 

BOGOTA

APTITUDES PERSONALES

TRABAJO EN EQUIPO,LIDERAZGO, CAPACIDAD DE TRABAJO 

BAJO PRESIÓN, PLANEACION, HABILIDAD EN COMUNICACION 

EFICAZMENTE, BUENAS RELACIONES PERSONALES, 

CAPACIDAD DE NEGOCIACIÓN, CONFIANZA, TOMA DE 

DECISIONES, ENTENDIMIENTO DEL ENTORNO

APTITUDES PERSONALES

CAPACIDAD PARA RESOLVER CONFLICTOS Y PROBLEMAS, 

BUENAS RELACIONES PERSONALES, HABILIDADES DE 

COMUNICACIÓN Y EXPERIENCIA EN TOMA DE 

DECISIONES CON LA GENTE.

CONOCIMIENTO
ECONOMIA SOLIDARIA( 1 AÑOS EN EL DIRECCIONAMIENTO 

DE ORGANOS DE ADMINISTRACION)
CONOCIMIENTO

ECONOMIA SOLIDARIA( MAS DE 8 AÑOS EN EL 

DIRECCIONAMIENTO DE ORGANOS DE 

ADMINISTRACION)

CAPACIDADES Y DESTREZAS
LIDERAZGO, COMPROMISO Y CAPACIDAD PARA LA TOMA DE 

DECISIONES
CAPACIDADES Y DESTREZAS RESPONSABILIDAD Y COMPROMISO

INTEGRIDAD ETICA

NO EXISTE A LA FECHA LLAMADOS DE ATENCION NI 

PROCESOS EN CURSO NI EN LA COMPAÑÍA, FONMEALS O 

POR FUERA ELLAS

INTEGRIDAD ETICA

NO EXISTE A LA FECHA LLAMADOS DE ATENCION NI 

PROCESOS EN CURSO NI EN LA COMPAÑÍA, FONMEALS O 

POR FUERA ELLAS

OTROS REQUISITOS ESTATUTARIOS

ASOCIADO HABIL, MAS DE 6 MESES DE AFILIACION,  

CONOZCO LAS FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA  DEBERES 

Y PROHIBICIONES

OTROS REQUISITOS ESTATUTARIOS

ASOCIADO HABIL, MAS DE 6 MESES DE AFILIACION,  

CONOZCO LAS FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA  

DEBERES Y PROHIBICIONES

CARGO Y AREA DIRECTOR DE PRODUCCION- MANIZALEZ CARGO Y AREA
AUXILIAR DE INGENIERIA INDUSTRIAL-BOGOTA 

FLORESTA

APTITUDES PERSONALES

TRABAJO EN EQUIPO, CAPACIDAD DE TRABAJO BAJO 

PRESIÓN, BUENAS RELACIONES PERSONALES, DISCRECIÓN, 

CAPACIDAD DE ANALISIS E INVESTIGACION

APTITUDES PERSONALES
TOLERANCIA AL ESTRÉS,BUENAS RELACIONES 

PERSONALES,DISCRECIÓN,TOMA DE DECISIONES,

ASPIRANTES A SER MIEMBROS DE JUNTA DIRECTIVA DE FONMEALS 

Durante el periodo de Marzo 2023 a Marzo de 2024

FELIX BOTERO  HERNANDEZ CC. 94449018

MARIA JOSE VARELA CC. 52994395

FELIPE GOMEZ GUTIERREZ CC. 89005699

( 10 ASOCIADOS 5 principales y 5 suplentes)

PRINCIPALES SUPLENTES

FONDO DE EMPLEADOS DE MEALS DE COLOMBIA

ALEJANDRO BRIGARD POSSE CC. 79944909



CONOCIMIENTO
ECONOMIA SOLIDARIA( MAS DE 10 AÑOS EN EL 

DIRECCIONAMIENTO DE ORGANOS DE ADMINISTRACION)
CONOCIMIENTO

ECONOMIA SOLIDARIA( 4 AÑOS EN EL 

DIRECCIONAMIENTO DE ORGANOS DE 

ADMINISTRACION)

CAPACIDADES Y DESTREZAS INNOVACION, PENSAMIENTO CRITICO CAPACIDADES Y DESTREZAS ADAPTABILIDAD, INICIATIVA

INTEGRIDAD ETICA

NO EXISTE A LA FECHA LLAMADOS DE ATENCION NI 

PROCESOS EN CURSO NI EN LA COMPAÑÍA, FONMEALS O 

POR FUERA ELLAS

INTEGRIDAD ETICA

NO EXISTE A LA FECHA LLAMADOS DE ATENCION NI 

PROCESOS EN CURSO NI EN LA COMPAÑÍA, FONMEALS O 

POR FUERA ELLAS

OTROS REQUISITOS ESTATUTARIOS

ASOCIADO HABIL, MAS DE 6 MESES DE AFILIACION,  

CONOZCO LAS FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA  DEBERES 

Y PROHIBICIONES

OTROS REQUISITOS ESTATUTARIOS

ASOCIADO HABIL, MAS DE 6 MESES DE AFILIACION,  

CONOZCO LAS FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA  

DEBERES Y PROHIBICIONES

CARGO Y AREA SUPERVISOR(A) DE VENTAS - BOGOTA AMERICAS CARGO Y AREA
JEFE DE SERVICIOS FINANCIEROS - GERENCIA 

FINANCIERA

APTITUDES PERSONALES

HABIL EN EL MANEJO DE GRUPOS, TALENTO PARA 

COMUNICAR IDEAS, CAPACIDAD PARA TRABAJAR EN 

EQUIPO, RELACIONES PERSONALES

APTITUDES PERSONALES APERTURA, CERCANIA, CONOCIMIENTO DE NEGOCIO. 

CONOCIMIENTO
3 AÑOS EN EL DIRECCIONAMIENTO DE ORGANOS DE 

CONTROL  PERTENECIENTES AL SECTOR SOLIDARIO
CONOCIMIENTO EL SECTOR SOLIDARIO

ASOCIADA ACTIVA HACE 25 AÑOS , CONOCIMIENTO DE 

DEBERES Y DERECHOS EN EL FONDO DE EMPLEADOS. 

CAPACIDADES Y DESTREZAS COLABORACION,RESOLUCION DE PROBLEMAS CAPACIDADES Y DESTREZAS
EDUCACIÓN PROFESIONAL- MAESTRIA. ANALISIS 

INFORMACIÓN FINANCIERA Y COMERCIAL. 

INTEGRIDAD ETICA

NO EXISTE A LA FECHA LLAMADOS DE ATENCION NI 

PROCESOS EN CURSO NI EN LA COMPAÑÍA, FONMEALS O 

POR FUERA ELLAS

INTEGRIDAD ETICA

NO EXISTE A LA FECHA LLAMADOS DE ATENCION NI 

PROCESOS EN CURSO NI EN LA COMPAÑÍA, FONMEALS O 

POR FUERA ELLAS

OTROS REQUISITOS ESTATUTARIOS

ASOCIADO HABIL, MAS DE 6 MESES DE AFILIACION,  

CONOZCO LAS FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA  DEBERES 

Y PROHIBICIONES

OTROS REQUISITOS ESTATUTARIOS

ASOCIADO HABIL, MAS DE 6 MESES DE AFILIACION,  

CONOZCO LAS FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA  

DEBERES Y PROHIBICIONES

CARGO Y AREA DIRECTOR PLANTA FLORESTA - CADENA DE ABASTECIMIENTO CARGO Y AREA AUXILIAR DE PRODUCCION- BOGOTA FLORESTA

APTITUDES PERSONALES

PENSAMIENTO CRÍTICO, ORIENTACIÓN AL RESULTADO, 

TRABAJO EN EQUIPO, , BUENA COMUNICACIÓN, EMPATÍA, 

ÉTICA PROFESIONAL.

APTITUDES PERSONALES

TOLERANCIA AL ESTRÉS, TRABAJO EN EQUIPO,BUENAS 

RELACIONES PERSONALES, CONFIANZA Y 

COMUNICACIÓN 

CONOCIMIENTO 

ASOCIADO AL FONDO DESDE HACE MÁS DE 3 AÑOS, 

CONOCIMIENTO EN LA TEMÁTICA Y REGLAMENTACIÓN DE 

LOS FONDOS

CONOCIMIENTO

ECONOMIA SOLIDARIA( 4 AÑOS EN EL 

DIRECCIONAMIENTO DE ORGANOS DE 

ADMINISTRACION)

ALVARO BECERRA CABAS CC. 8644252

JAVIER RINCON RAMIREZ CC. 80064058

 SONIA ELIZABETH BUITRAGO MATALLANA C.C. 52099588

MAURICIO MEJÍA ROJAS  CC. 1.017.135.429 DE MEDELLÍN



CAPACIDADES Y DESTREZAS

CONOCIMIENTO EN SECTOR ADMINISTRATIVO GERENCIAL, 

AGILÍSIMO, PODER DE NEGOCIACIÓN, INNOVACIÓN DESDE EL 

ÁMBITO DE LAS CAPACIDADES, ADAPTABILIDAD AL CAMBIO, 

CONFIABILIDAD EN LOS RESULTADOS.

CAPACIDADES Y DESTREZAS ADAPTABILIDAD, INICIATIVA

INTEGRIDAD ETICA

NO EXISTE A LA FECHA LLAMADOS DE ATENCION NI 

PROCESOS EN CURSO NI EN LA COMPAÑÍA, FONMEALS O 

POR FUERA ELLAS

INTEGRIDAD ETICA

NO EXISTE A LA FECHA LLAMADOS DE ATENCION NI 

PROCESOS EN CURSO NI EN LA COMPAÑÍA, FONMEALS O 

POR FUERA ELLAS

OTROS REQUISITOS ESTATUTARIOS

ASOCIADO HABIL, MAS DE 6 MESES DE AFILIACION,  

CONOZCO LAS FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA  DEBERES 

Y PROHIBICIONES

OTROS REQUISITOS ESTATUTARIOS

ASOCIADO HABIL, MAS DE 6 MESES DE AFILIACION,  

CONOZCO LAS FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA  

DEBERES Y PROHIBICIONES

CARGO Y AREA JEFE DE PLANEACION Y ABASTECIMIENTO-ARMENIA CARGO Y AREA JEFE DE DHCO - GERENCIA DHCO

APTITUDES PERSONALES

CERCANIA Y BUENA COMUNICACIÓN CON LOS EQUIPOS DE 

COLABORADORES,CAPACIDAD DE TRABAJO BAJO PRESIÓN, 

BUENAS RELACIONES PERSONALES,TOMA DE DECISIONES,

APTITUDES PERSONALES

HABILIDADES DE LIDERAZGO, ESCUCHA EMPATICA, 

PLANIFICACIÓN Y ORGANIZACIÓN, ORIENTACIÓN A 

RESULTADOS

CONOCIMIENTO
 3 AÑOS EN EL DIRECCIONAMIENTO DE ORGANOS DE 

ADMINISTRACION PERTENECIENTES AL SECTOR SOLIDARIO
CONOCIMIENTO CONOCIMIENTOS BÁSICOS

CAPACIDADES Y DESTREZAS COLABORACION, RESOLUCION DE PROBLEMAS CAPACIDADES Y DESTREZAS
CAPACIDAD DE ANÁLISIS Y TOMA DE DECISIONES, 

TRABAJO EN EQUIPO

INTEGRIDAD ETICA

NO EXISTE A LA FECHA LLAMADOS DE ATENCION NI 

PROCESOS EN CURSO NI EN LA COMPAÑÍA, FONMEALS O 

POR FUERA ELLAS

INTEGRIDAD ETICA

NO EXISTE A LA FECHA LLAMADOS DE ATENCION NI 

PROCESOS EN CURSO NI EN LA COMPAÑÍA, FONMEALS O 

POR FUERA ELLAS

OTROS REQUISITOS ESTATUTARIOS

ASOCIADO HABIL, MAS DE 6 MESES DE AFILIACION,  

CONOZCO LAS FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA  DEBERES 

Y PROHIBICIONES

OTROS REQUISITOS ESTATUTARIOS

ASOCIADO HABIL, MAS DE 6 MESES DE AFILIACION,  

CONOZCO LAS FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA  

DEBERES Y PROHIBICIONES

PAOLA ANDREA TURRIAGO DUARTE C.C.52.717.363RODRIGO  GOMEZ CC. 75080607


